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Das Zukunftsbild des Kulturreferates REGENSBURG

Im Rahmen der Erarbeitung des Kulturentwicklungsplanes formuliert das
Kulturreferat mit seinen stadtischen Einrichtungen seine Entwicklungsziele und
die Malinahmen zu deren Umsetzung. Dabei nimmt das Kulturreferat seine
unterschiedlichen Rollen ein und legt unterschiedliche Perspektiven an.
Namlich als...

 QOrganisationseinheit

« Kommunikator, Kulturvermittler und Vernetzer
 Transparenter Forderer und Unterstltzer der Kultur
 Motor der kulturellen Bildung

 Kulturanbieter und Veranstalter
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Das Zukunftsbild des Kulturreferats

4. DAS ZUKUNFTSBILD DES KULTURREFERATES

Im Rahmen der Erarbeitung des Kulturentwicklungs planes formuliert das Kulturreferat mit
seinenstidtischen Einrchiungen seine Entwicklungsziele und die MaRnahmen zu deren
Umsetzung. Dabei nimmt das Kulturreferat seine unterschiedlichen Rollen ein und legt
unterschiedliche Perspektiven an. Ndmlich als_..

= Organisationseinheit

= Kommunikator, Kulturvermittler und Vernetzer

= Transparenter Farderer und Unterstitzer der Kultur
= Motor der kulturellen Bildung

= Kulturanbieter und Veranstalter

4.1 KULTURREFERAT ALS ORGANISATIONSEINHEIT

‘Was sich als erfolgreich bewéhrt hat sollfortgefiht und weterentwickelt werden. Die Stadt
Regensburgwill deshalb die klassischen Aufgaben und Ressourcen des Kulturreferates
sichern, sowie die Kultur- und Bildungseinrichtungen erhalten und fortentwickeln.

GroBere Flexibilitdt in Struktur und Abldufen, groBere Transparenz und Klarheit

In der Kulturarbeit ist einzeitgemiR er, spontaner und flexibler Umgang sehr wichtig. Im
Sinne derErfiillung s einerAufgabenund der Umsetzung dies s Kulturentwicklungsplanes
strebt das Kulturreferat groRere Flexibilitdt in seinen Struktur und seinen Abldufen an,
grioRere Transparermzund Klarheit in seiner Organisation, seinen Zustindigkeiten und
Entscheidungen. Die Organisation des Kulturreferates und sein Personaleinsatz sollen sich
noch stirkeran denAufgaben orientieren. Dabei werden neben dem Finanzierungrahmen
immer auch die Personalressourcen berlicksichtigt.

— Malknahmen:

= Verstirkter Fokus auf direkteundunkomplizierte Kommunikationswege, schnelle und
flexible Entscheidungs- und Reaktionswege und eine bessere Vernetzung

= Qualifizierte Aus-und Weiterbildung der Mitarbetterinnen und Mitarbeiter im Hinblick
und in Vorbereitung auf neue Aufgaben und Projekte

= Implementierung der automatisierten Ausleihverbuchung in der Stadtblicherei
Regensburg, um die enorm gestiegene Anzahl an Verbuchungsvorgdngen
bewiltigen zu kbnnen

Aufgabenorientierter Auf- und Ausbau des Kulturreferates

Das Kulturreferat leitet, lenkt undinitiernt den strukturellen und formal en Aus- und Aufbau der
stddtischenVerwalungseinrichtungen mit kutturel lem Auftrag. Die Professionalisierung der
Kulturarbeit ist gin Hauptziel, das dabei vonseiten des Kulturreferates verfolgt wird.

— Malknahmen:

=i
=]
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= Professionalisienung des Veranstatungsmanagements im Bereich des Kultureferates
= Professionalisierung der PR- und Marketingaktivitdten im Kulturreferat

= Ressourcenanpassung—sowohl personellals auchfinanziell — bei neuen Aufgaben

Evaluierung ist etabliert

Um die Arbeit des Kultureferates nachhaltig auf einem hohen Miveau zu halten, ist eine
stirkere Evaluierung notwendig. Die Volkshochschule befindet sich im Prozess der
Standard-Zerifizierung und  arbeitet zur Entwicklung und Evaluierung des
Programmangebotes bereits mit Instrumentenwie Trendbeobachtung, Benchmarking und
Marktanalyse, betreibt ein systematisches Beschwerdemanagement und setst
Controlingnstruments zur Auswertung und Planung ein. Die Stadtbiicherei wertet ihre
Ergebnisse systematisch aus und s etzt die Erkenntnisse fiir die Stewerung ein, z.B. in der
Verwendung des Medienetats oder bei der Veranstaltungsplanung. Fiir bundesweites
Benchmarkingwerden die Ergebnisse regelméRigin die deutsche Bibliotheksstatistik sowie
in den Bibliotheks-Index (B]X) eingespeist.

— Malnahme:

= Systematische Evaluierung weiterer Bereiche der stidtischen Kulturarbeit

Der Stellenwert des Kulturreferates extern und intern ist hoch

Das Kulturreferat macht sich zum Ziel, den eigenen Stellenwert als Schnittstelle des
Kulturbetriebes, als Service und Informationsstele fiir dig Blrgerinnen und Blrgern sowie
als Referat mit den untergeordneten Amternund Dienststellen innerhalb der Stadtvenwaltung
auf ein hidheres Miveau zu heben und zu etablieren.

— Malknahmen:
= Werstirkung des Eigenmarketing
= Paolitische Lobbyarbeit
= Info-Veranstaltungen, die Gber die Arbeit des Kulturreferates informieren

= “orstellungder Arbeitund Tétigkeitsfelder des Kulturreferates bei Multiplikatoren

4.2 KULTURREFERAT AL 5 KOMMUNIKATOR, KULTURVERMTTLER
UNDVERNETZER

Erleichterter Zugang zu kulturellen Angeboten

Erst Offentlichkeitsarbeit gibt den Menschen die Miaglichkeit, Zugang zu kulturellen
AngebotenundVeranstatungen zu erlangen. Das Kulturreferat macht es sich daher zur
Aufgabe, die Kulturangebote der Stadt Regensburg besser und effizienter zu vermitteln,

© 2013
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Kulturelle Leitthemen REGENSBURG

Der Kulturentwicklungsplan orientiert sich an 12 kulturellen Leitthemen, die
sich im Laufe des Erarbeitungsprozesses herauskristallisiert haben.
Diese sind:

e Kulturelle Teilhabe

 Junge Stadt Regensburg

e Zugang zu Kunst und Kultur

 Bildung und lebenslanges Lernen
 Vernetzung und Kooperation

e Internationalitat

e Kulturvermittlung

e Geistiger Raum fur kulturelle Entwicklung
 Physischer Raum fur Kunst und Kultur

e Kulturelle Stadtteilentwicklung
 Musikstadt Regensburg: ,, Mehr Musik, viel mehr moderne Musik!*
e Museumsstadt Regensburg

Seite 8 Kulturreferat © 2013



Leitbild Regensburg 2020 und Mal3hahmen

5.LEITBILD REGENSBURG 2020 UND MABNAHMEN

Der Kulturentwicklungs plan bezieht im Interesse einer breitgeficherten Kulturarbeit die
gesamte kulturelle Landschaft Regensburgs in die Zukunftsbetrachtung mit ein. Jede
individuelle Aus drucksform won Kunst und Kulturfindet gleichberechtigt und unabhéngigvon
kommerziellen Interessen im Kulturentwicklungsplan ihren Platz.

Regensburger Kinstlerinnen und Kinstler, Kulturschaffende und Kulturanbieter,
Politikerinnen wnd Politiker, sowie Birgerinnen und Blrger waren deshalb an
unterschiedlichen Arbeitsschriten und Phasen am Erarbeitungsprozess des
Kulturentwicklungsplanes beteiligt.

Die Ergebnisse dieses umfassendenund breit geficherten Beteiligungsv erfahrens spannen
ginen weiten Bogenzwischen Visionen und konkreten MalRnahmen. Um das Leitbild mit
seinenLeitthemen und die konkreten, zur Umsetzung g eplanten Malknahmen zu formuliersn
und zu dokumentieren, wurde eine integrative Darstellungsweise gewdhlt. Die integrierte
Darstellungsweis e wird einer s partenbezogenen Betrachtungund Darstellung in dem Sinne
vorgezogen, als Kulturentwicklung, wie sie hier verstanden wird, spartenibergreifend
stattfinden soll. Themenwie kulturelle Teilhabe, Vernetzung oder physischer Raum sind
spartenunabhingig. Eine rein spartenbezogene Betrachtungsweise wirde erhebliches
Entwicklungspotenzial auRer Acht lassen.

5.1 Kulturelle Leitthemen

Der Kulturentwicklungsplan orientiert sich an kulurellen Leitthemen, die sich im Laufe des
Erarbeitungsprozesses herauskristallisiert haben. Diese sind:

= Kulturelle Teilhabe

= Junge Stadt Regensburg

= Fugangzu Kunstund Kultur

= Bildungundlebenslanges Lernen

= \ernetzungund Kooperation

= Internationalitit

= Kulturvermittiung

= Geistiger Raum fir kulturelle Entwicklung
= Physischer Rawm fiir Kunst und Kultur

= Kulturelle Stadtteilentwicklung

= Musikstadt Regensburg: Mehriusik, viel mehr modeme Musikl®
= Museumsstadt Regensburg

5.1.1 KULTURELLE TEILHABE

Alle gesellschaftlichen Gruppen ko an Kultur teilhaben

Einwichtiger Aspekt, dergine Stadt als Kulturstadt auszeichnet, ist die Dem okratisi erung des
Kulturangebotes. Die Stadt Regensburg michte mit ihren kulturellen Angeboten alle
Birgerinnenund Birger und die Géste der Stadt ansprechen. Deshalb fordert sie Kultur.

25

STADT %

Die Stadt Regensburg legt groRen Wer auf die kulturelle Teilhabe aller gesellschaftlichen
Gruppen, vor allem auch jener gesellschaftlichen Gruppen, die nur schwer Zugang zu
kulturellen Angeboten bekommen.

— Malknahmen:

= FortfihrungvonGrolveranstatungen, diemiglichst viele Regensburgerinnen und
Regensburger ansprechen. Hiersindbeis pielsweise Birgerfest oder Bayerisches
Jazzweekendzu nennensowie die vielen privat oder ehrenamtlich organisierten
Festivals

= Schaffung einer groferen Anzahl niedrigschwelliger Angebote, die einen leichten
Zugang zur Kultur ermiglichen, wie zB. erlebnisorientierte Fihrungen

= Veranstaliungen mit erschwinglichen Eintrittspreisen oder kostenlose Angebote,
damit mdglichst viele Birgerinnen und Blrger sowie Géste die Kulturangebote
wahrnehmen kdnnen

Alternde Gesellschaft im Blick

Die demografische Entwicklung erfordert gestalterische MaRnahmen. Mit einem hohen
Aktivitdtsniveau bis ins hohe Alter erwarten Seniorinnen und Senioren heute und mehr noch
in der ZukunftKulturangebote, die ihren Wiinschen und Bedirfnissen entsprechen. Die
Kulturlandschaft muss sich dahernicht nurin Bezug auf Inhatte und Angebote, s ondern auch
im Hinblick auf derenVermittiung und Umfang verdndern. Die alternde G esdlschaftim Blick,
richtet die Stadt RegensburgihrAngebot zukiinftig bedirfnisgerecht auf Seniorinnen und
Senioren aus.

— MaRknahmen:

= Ermittlung der Winsche und Beddrfnisse von Senicrinnen und Senioren im
Kulturbereich und Entwicklung giner darauf basierenden Angebotsstruktur

= Kommunikationsmittel, die auf die Beddrfnisse von Seniorinnen und Senioren
abgestimmt sind, wie z. B. durch eine groRere Schriftgriolie

= Fihrungsangebote, die auf die Wiinsche der Seniorinnenund Senioren aus gerichtet
sind

= Beriicksichtigung eigener Programmpunkte fiir Seniorinnen und Senioren bei der
Konzeption und Ausgestaltung der kulturellen Jahresthemen und -mottos

Gewinnung des Publikums von morgen

Die Stadt Regensburg michts das Publikum von maorgengewinnen und macht es sich zur
wichtigen Aufgabe, ibr kulturpolitisches Handeln in hohem MaRe auf Kinder, Jugendliche und
Familien auszurichten. Mit speziellen Angeboten fir Jugendliche soll dieser Zielgruppe — den
Kulturakteuren der Zukunft — Kultur erfahrbar gemacht werden. Ziel ist es, moglichst
friihzeitig das Interesse der Jugendlichen fiir die lokalen Kulturangebote zu wecken.

2
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Formen der Blrgerbeteiligung REGENSBURG

Phase 3 4

Phase 1 Phase 2 Beteiligung der Phase 4
Burgerinnen und
Burger

Vollstandige Formulierung
und Verabschiedung

Arbeitsrahmen Beteiligung der
herstellen Kulturschaffenden

Gesprachsrunden mit dem Kulturreferenten:

Klemens Unger spricht an verschiedenen Terminen und
Orten mit den Burgern tiber den Kulturentwicklungsplan

Telefonsprechstunden mit dem Kulturreferenten

.Konferenz" der Burgerinnen und Burger
in Form eines World Cafés

... und MediaWiki
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Was ist MediaWiki? REGENSBURG

MediaWiki ist ein vom Kulturreferat/Kulturamt entwickeltes Onlinebeteiligungs-Projekt
zur Mitgestaltung der Burgerinnen und Birger am Kulturentwicklungsplan der Stadt
Regensburg

Alle interessierten Blrgerinnen und Burger kdnnen ihre Anmerkungen und ldeen zum
Kulturentwicklungsplan einbringen und direkt in den Entwurf einarbeiten

Wer aktiv mitarbeiten will, muss sich registrieren

MediaWiki startet am 26.11.2013 und steht dann ftr 6 Wochen online

Am 23.12.2013 geht Mediawiki in Weihnachtsferien und ist dann in einer Lesefunktion
aktiv. Ab dem 2.1.2014 steht der Bearbeitungsmodus dann wieder, bis zum 15.1.2014,

zur Verfigung

Alle Ideen, Vorschlage und konstruktiven Kritikpunkte sind wertvoll, werden erfasst
und dokumentiert

So geht es zum MediaWiki zum Kulturentwicklungsplan... :>

Seite 11 Kulturreferat © 2013
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Hier findet man MediaWiki REGENSBURG

Auf www.regensburg.de ist das MediaWiki im Bereich Kultur unter der Rubrik
~Kulturentwicklungsplan® www.regensburg.de/kulturentwicklungsplan eingestellt
und kann Uber einen Link di;\ekt geoffnet werden.

STADTW

REGENSBURG

Presseporl Datenschutz  Sitemap  Kontakt NDODENEGOREOGE]

Startseite | Kultur | Kulturentwickiun splan

Kulturentwicklungsgfan &
+ Rathaus & Service

+ Leben in Regensburg Bete”igen Siesg

* Wirtschaft Kulturentwickl&ingsplan der Stadt Regensburg
* Kultur www.regensburg.de/kulturentwicklungsplan
+ Tourismus

Aktuelles Biirgerbefragung zum Kulturentwicklungsplan = HONTAKT; H | er fl n d et man auc h d en

JETW @
Jahresthemen Die Vielfalt und Breite des Angebots wird geschatt. Drei Kategorien van Anliegen kuiturverwaltung@reqensburn.de

Kulturpreise der Birgerinnen und Birger konnten identifiziert werden. Ve rWaItungse nth rf des

Veranstaltungen des

Kulturreferats Die Arbeit; les Kult itwickl | ¢ 1
. ie Arbeitsgruppen des Kulturentwicklungsplanes = w KUItu rentWICkIungSpIaneS aIS

Die Arbeitsgruppen arbeiten nach vergleichbaren Kriterien und Vargaben an der ZUM MEDIAWIKI
Links zu kulturellen Institutionen Erstellung des Kulturentwicklungsplanes. Auf dieser Seite werden die Protokolle der =
Kulturentwicklungsplan bisherigen Sitzungs- und Konferenzformate bereitgestellt P D F_ Datel Z U I I I DOWn I Oad
Kulturforderung
Konferenz der Kulturschaffenden (inkl. Ergebnisprotokolle) » Verwaltungsentwurf
verwaltungsentwurt
An zwei Konferenztagen stellten sich rund 50 Teilnehmerinnen und Teilnehmer der Kulturentwicklungspl
Aufgabe, den Ist-Zustand der aktuellen kulturellen Situation in Regensburg zu
an (PDF)

erfassen und die Zisle und Visionen in Gemeinschaftsarbeit zu formulieren.
Lenkungsgruppe Kulturentwicklungsplan »

Die Aufgabe der Lenkungsgruppe ist es, die Arbeitsprozesse zu koordinieren und zu
strukturieren

Seite drucken E
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Willkommen im MediaWiki!

MEDIAWIKI

ZUM KULTURENTWICKLUNGSPLAN DER STADT REGENSBURG

Laufzeit: BIS 15. JANUAR 2014
/41 Inhalt

HERZLICH WILLKOMMEN ZUR ONLINE-BETEILIGUNG ZUM KULTURENTWICKLUNGSPLAN DER
STADT REGENSBURG!

Wir freuen uns, Sie auf den Seiten des MediaWiki zum Kulturentwicklungzplan begriiben zu dirfen. Schon, dass Sie Interesse daran haben, die
Entwickl in R burg aktiv mitzugestalten. Mit Ihnen gemeinsam will die Stadt Regensburg die zukiinftige kulturelle Landschaft
gestalten und die Rahmenbedingungen formen, in denen sich Kunst und Kultur in den kommenden Jahren in unserer Stadt entfalten konnen.

Mit dieser Form der Bargerbeteiligung Uber das Intemet wollen wir Ihnen, den Regensburger Birgerinnen und Biirgern, die Maglichkeit geben, Ihre
Wiinsche, Anregungen und selbstverstandlich auch Ihre konstruktiven Kritikpunkte am vorliegenden Verwaltungsentwurf des Kulturentwicklungsplanes
einzubringen. Dazu bitten wir Sie, Inre Beitrdge direkt in den Text, den Sie auf der rechten Bildschirmseite finden, einzuarbeiten. Auf der linken Seite
des Bildschirms befindet sich der Ursprungstext, also der vom Kulturreferat der Stadt Regensburg formulierte Entwurf des Kulturentwicklungsplanes.
Dieser kann nicht verandert werden, bleibt immer sichtbar und dient als Orientierung fur Ihre Verbesserungsvorschiage und gewahrieistet den Vergleich
zu jener Version, die durch Ihre Mitarbeit verandert und adaptiert wurde.

Die Online-Beteiligungsmaglichkeit Gber das MediaWiki wird nun sechs Wochen lang, bis Mitte Januar freigeschaltet sein und Ihnen zum Bearbeiten
und Kommentieren des Entwurfes zur Verfligung stehen. Auch nach Ablauf der sechs Wochen wird das MediaWiki an dieser Stelle — unter
www.regensburg. de/kulturentwicklungsplan — online stehen und fiir Sie nachzulesen sein

Wir machten an dieser Stelle hervorheben, dass nicht nur die Endfassung des durch die Biirgerinnen und Biirger bearbeiteten Entwurfes filr den

i El j5- und F gsprozess des Kulturentwicklungsplanes von Bedeutung ist. Jeder Beitrag und jeder Kommentar wird hier
gespeichert und ist uber die i " immer wieder abrufbar. Hier im MediaWiki geht also nichts verloren und auch jene
Beilrage, die im Laufe der Uberarbeitungen durch Sie und andere Benutzer verandert oder geldscht wurden, sind uns als |deensammiung wichtig und
wertvoll. Wir machten uns bereits jetzt bei Ihnen fir Ihre aktive und rege Mitarbeit am Kulturentwicklungsplan bedanken!

Um am Kulturentwicklungsplan mitzuarbeiten, sind nur wenige Schritte zur Registrierung notwendig. Da das MediaWiki zum Kulturentwicklungsplan,
wie jedes Wiki, vom freundlichen U n der Nutzer unts wder lebt, muss bei der Anmeldung die sogenannte Wikiguetie akzeptiert werden.
Darin sind alle Verhaltensregeln aufgelistet, die beachtet werden miissen. Nach erfolgreicher Anmeldung kénnen Sie sofort mit der Bearbeitung
beginnen. Wichtig ist hierbei, dass nur im rechten Texifeld Verdnderungen vorgenommen werden kénnen.
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Quelltext anzeigen | Versionen/Autoren

WIE FUNKTIONIERT DIE ANMELDUNG ZUM MEDIAWIKI?

+  Zum Anmelden klicken Sie auf den Login Button auf der rechten oberen Seite des Bildschirmfensters. Falls Sie schon ein Benutzerkonto
eingerichiet haben, kénnen Sie von hier aus direkt ins Wiki gelangen.

. Um ein Benutzerkonto einzurichten, entscheiden Sie sich fir einen Benutzermnamen — dieser kann, muss aber nicht [hr biirgerlicher Name
sein —und fur ein frei wahlbares Passwort. Der Benutzemame wird spéter auch als Signatur Ihre Beitrdge markieren.

. Bevor Sie nun starten konnen, stimmen Sie bitte noch der Wikiguette zu. Nach erfolgreicher Anmeldung schickt das MediaWiki eine
Machricht mit einem Link an lhre Email-Adresse. Durch Bestétigen des Links haben Sie Ihr Benutzerkonto erfolgreich angemeldet.

. Unter dem Meniipunkt Einstellungen haben Sie nun die Maglichkeit, verschiedene Anderungen und Benachrichfigungsdienste zu
konfigurieren. Hier sind bereits Standardeinstellungen vorinstalliert. Es wird empfohlen, diese beizubehalten.

WAS KANN MAN IM MEDIAWIKI ALLES MACHEN?

Meinen® Artikeln folgen

Als Nutzer haben Sie beispielsweise die Maglichkeit, jene Arikel, die Sie besonders interessieren, auf eine sogenannte Beobachfungsiiste zu
sefzen. Jedes Mal, wenn Bearbeitungen und Anderungen an den von Ihnen zur Beobachtung ausgewahiten Arikeln vorgenommen werden,
werden Sie iber Ihre hinterlegie Mailadresse informiert.

Kulturreferat © 2013



Die Anmeldung/Registrierung

[© Login | | YN

Spezialseite

Anmelden / Benutzerkonto anlegen

Benutzerkonto anlegen

Haben Sie bereits ein Benutzerkonto? Anmelden.

Benutzemame: Kullturinteressierter
Passwor ~  |sessswss

Passwort
. |essssss
wiederholen:

kulturinteressierter@mail

Die Angabe siner E-Mail-4dresse ermaglicht die Zusendung eines Ersstzpasswortes, sofern Sie lhr Passwort
vergessen haben.

E-Mail-Adresse: Die Stadt Regensburg wird keine Daten oder Informationen an Dritte weitergeben oder fir kommerzielle Zwacke
nutzen. Die Daten werden nur fiir das Online-Beteiligungsverfahren zum Hulturentwicklungsplan erhoben und nach

Finalisierung des Erstellungsprozesses, spatestens jedoch mit Dezember 2014, geldscht.

Burgerlicher

Mame: Optional. Damit kann |hr birgerlicher Name lhren Beitrégen zugeordnet werden.

[ mit diesem Browser dauerhaft angemeldet bleiben (maximal 180 Tage)
Fir eine erfolgreiche Registrierung bestatigen Sie bitte folgende WikiQuetie

Benutzerkonto anlegen

[E®]] MediaWii | plue <o
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Die WikiQuette ist eine Art
Handbuch fir den richtigen Umgang
untereinander und miteinander im
MediaWiki. Eine Sammlung von
Grundsatzen, die das korrekte
Verhalten erleichtern soll und auf
maogliche Konsequenzen bei
Verstol3en hinweist.

Die Nutzungsbedingungen/
Wikiquette werden von jedem
Nutzer bei der Registrierung durch
das Setzen eines Hakens
akzeptiert.
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Wie kann ich einarbeiten und kommentieren?

Seite | Diskussion (0)

Hier geht’s zur
Diskussions-
seite
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it Regensburgerinnen und Regensburgern fiir Regensburgerinn egensburger

vor 1 Woche und 4 Tagen WikiSysop

Landechiaft in die Diskussion dber die
7, Politikerinnen und Politiker,

Der Kulturentwicklungsplan bezieht im Interesse einer breitgefd phadanloubacarhai di L
Zukunft der Kultur mit ein. Seien es Regensburger Kultursch aff

die organisatorischen und finanziellen Tréger und nicht zuleizt H Ier gelange ICh In erigen als auch neu zu
den Bearbeitungs-

gewinnenden Kulturinteressierten und Kulturbegeisterten.

innen und Kinstler sowie die
rozess beteiligh

Um dies bereits in der Erstellung und im Erarbeitungsprozess d
Burgerinnen und Barger der Stadt in den unterschiedlichen Arbeitssc

Der Kulturentwicklungsplan der Stadt Regensburg kann ausschlieilich Zielvorgaben und ein Mainahmenkonzept fur den kommunalen Sekior
der Kulturlandschaft formulieren. Der staatliche und der privatwirtschaftliche Bereich des kulturellen stadtischen Lebens sowie die freie Szene
werden in die Betrachtung miteinbezogen — schon aufgrund der zahlreich vorhandenen Schnittstellen. Die stddiische Kulturpolitik kann fir diese
Bereiche jedoch lediglich Impulse und Anregungen geben, aber keine Vorgaben machen.

Der Kulturentwicklungsplan richtet sich aber auch an die gesamte Staditverwaltung, nicht-stadtische Kultureinrichtungen und -tréger wie die
Kirchen, an Kulturschaffende, Sponsoren, Kulturnutzerinnen und -nutzer, Vereine, Bildungseinrichtungen, Wissenschatft, die Regierungsbezirke
Oberpfalz und Niederbayemn, an Medien und Interessenveriretungen.

Letztendlich befrifit der Kulturentwicklungsplan alle Regensburgerinnen und Regensburger, denn das Bemihen um das Kulturleben der Stadt
leistet gleichzeitig einen Beitrag zu einer lebenswerten Stadt.

Die Shoutbox fur
Kurz-Kommentare

Mitteilung

Bisher wurden keine Mitteilungen gesendet.

Eearbeiten  Versionen/Autoren
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Seite | Diskussion (0} Bearbeiten | Versionen/Autoren

2.2 Mit Regensburgerinnen und Regensburgem fiir Regensburgerinnen und Regensburger Bearbeiten von ,,2.2 Mit Regensburgerinnen und Regensburgern fiir Regensburgerinnen und

Regensburger*
Der Kul i bezieht im Int einer breitgefacherten Kulturarbeit die gesamte kulturelle Landschaft in die Diskussion iiber die Zukunft
der Kultur mit ein. Seien es R ger Ki und Kulty ieter, Kunstlerinnen und Kanstler, Politikerinnen und Politiker, die lmnd||« ©|||B F U | = - |é -|
organisatorischen und finanziellen Trager und nicht zuleizt die Kuturnutzerinnen und -nutzer — sowohl die bisherigen als auch neu zu gewinnenden =
Kulturinteressierten und Kulturbegeisterten. [/ x|[82]||d ]|

Der Kl bezieht im einer breitgefa K it die gesamte L in die D ion dber die Zukunft A
Um dies bereits in der E g und im Er itungsprozess deutlich zu machen, sind Kulturschaffende, Kiinstlerinnen und Kinstler sowie die der Kultur mit ein. Seien es R Ki und Ki i Ki i und Kiinstler, Poliikerinnen und Polifiker, die
Bargerinnen und Burger der Stadt in den i 1 Arbei itten und El ien akiiv am Prozess beteiligt. organisaterischen und finanziellen Trager und nicht zuletzt die Kultumutzerinnen und -nutzer — sowohl die bisherigen als auch neu zu gewinnenden

K i und K ten.
Der Kulturentwicklungsplan der Stadt Regensburg kann ausschlieftlich Zielvorgaben und ein Magnahmenkonzept fir den kommunalen Sektor der
Kulturlandschaft formulieren. Der staatliche und der privatwirtschaftliche Bereich des kulturellen stadtischen Lebens sowie die freie Szene werden in die fUm dies bereits in der Erstellung und im Erarbeitungsprozess deutlich zu machen, sind Kulturschaffende, Kinstierinnen und Kiinstler sowie die
Betrachtung miteinbezogen — schon aufgrund der zahireich vorhandenen Schnittstellen. Die stadtische Kulturpolitik kann fir diese Bereiche jedoch Birgerinnen und Biirger der Stadt in den i i itien und F i akiiv am Prozess beteiligt
lediglich Impulse und Anregungen geben, aber keine Vorgaben machen.

Der Kultur i lan der Stadt R kann lieflich Zi i} und ein Malk fiir den len Sektor der
Der Kulturentwicklungsplan richtet sich aber auch an die gesamte Stadtverwaltung, nicht-stadtische Kulturemrichtungen und -trager wie die Kirchen, an K Der iche und der p Bereich des kulturellen stadfischen Lebens sowie die freie Szene werden in die
K\_llh chaffende, S ] L K erinnen und -nuizer, Vereine, Bildungseinrichtungen, Wissenschaft, die Regierungsbezirke Oberpfalz und Betrachtung mitei ogen — schon aufgrund der zahlreich vor P Die staditi Ki tik kann fir diese Bereiche jedoch
EEEEYE, 2T LELET U0 DETEE R E U T, lediglich Impulse und Anregungen geben, aber keine Vorgaben machen.
L:!‘I.zct::l:l.lti.l:h ?m”f:;d_?r Kultur(?nlwilt:l:ungspl:ln ageta'l;:‘ll.’ innen und Reg ger, denn das Bemihen um das Kuiturieben der Stadt leistet Der Kulturentwicklungsplan richiet sich aber auch an die gesamte Stadtverwaltung, nichi-stadtische K inri und -frager wie die Kirchen, an
ey CUBJEED LTI LA Ki , K und -nutzer, Vereine, die Regier Oberpfalz und

Niederbayem, an Medien und Interessen

W
fLetztendiich betrifft der Ki i nensburger. denn das Bemiihen um das Kulturleben der Stadt leistet
Zusammenfassung: / ® "7 /@ 2
= 9 (0
[0 Nur Kieinigkeiten wurd ® o C = achten
Bitte beachten Sie, dass alle nderen Mitwi itet, ged oder geldscht werden kdnnen.

Reichen Sie keine Texte eil schrankung geandert werden kénnen.
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Es geht weiter! REGENSBURG

Das Kulturreferat wird die Arbeitsschritte des Entwicklungsprozesses zum

Kulturentwicklungsplan fiir Regensburg auch weiterhin kontinuierlich und

transparent kommunizieren.

Auf der stadtischen Internetseite finden sich unter
—>
die bisherigen und klUnftigen Ergebnisse und Erarbeitungsschritte zum

Kulturentwicklungsplan verdffentlicht.
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Vielen Dank fur Ihre Aufmerksamkeit! REGENSBURG
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